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En este Observatorio del Mercado
Laboral, como en meses anteriores,
llevamos a cabo un andlisis de la
situacién del mercado de trabagjo
espanol, centrdindonos para ello en los
datos oficiales de paro registrado,
contratacién y dfiliacién a la Seguridad
Social, correspondientes al mes de
octubre de 2025 con el fin de estudiary
valorar la realidad y perspectivas del

empleoy la contratacion.

Como hacemos habitualmente, el
andlisis de los datos de octubre se
completa con la comparativa con las
cifras del mes anterior y del mismo
periodo del afo precedente, para

conjugar la vision de la situacién

presente con las perspectivas y

evolucién a corto plazo.

Complementario al estudio de
cardcter general, y con el propdsito de
descender a las diversas variables que
integran el empleo y la contratacion, el
examen de los datos se aborda desde
una perspectiva territorial y sectorial,
sin que falte una especial atencién a
los distintos colectivos de mayor
interés para el empleo -jévenes,

mayores, mujeres, extranjeros-.

Partiendo de este andlisis, el
documento finaliza con unas breves
conclusiones sobre la situacion laboral

y unas recomendaciones generales.
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Los datos del Ministerio de Trabajo y
Economia Social, hechos publicos hoy,
ponen de manifiesto un incremento del
desempleo en octubre, como suele ser

habitual en dicho mes.

En concreto, el paro sube en 22101
personds, aunque en términos
desestacionalizados baja en 15256

personas.

El aumento del paro resulta inferior a la
media en los affios prepandemiaq,
situada en 68.859.

Aunque estemos ante la cifra mds baja
de paro en octubre desde 2007, todavia
hay 2.443.766 personas en desempleo,
alcanzando casi los tres millones
-2997.249- si contabilizamos a los
excluidos de las listas oficiales por
estar realizando cursos de formacién
o ser demandantes de empleo con
“disponibilidad

‘demanda de empleo especifica’.

limitada® o con

Esto hace que sigamos liderando el
ranking de desempleo de los paises de

la Unién Europea y de la OCDE.

A pesar de ello, existen numerosas
vacantes en distintos sectores vy
regiones que permanecen sin cubrir, o
que frena el crecimiento econémico y
la creacién de empleo. Ante esta
situacion, urge mejorar la eficacia de
las politicas activas de empleo, con el
objetivo de ajustar de forma precisa la
oferta y la demanda laboral y corregir
el déficit de talentoque afecta a

determinadas ocupaciones clave.

Considerando los datos interanuales, el
saldo de los Ultimos doce meses refleja
una caida del desempleo en 158288
parados registrados, con una tasa de

variacion del -6,08%.

Si atendemos al sector de actividad
econémicq, el desempleo aumenta en
casi todos los sectores, especialmente
en Servicios -18.496 mds-, Agricultura
-1270 mads-, Industria -1148 mds- y en el
Colectivo Sin Empleo Anterior -3.308

personas mas-.
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Tan sélo disminuye en octubre,
respecto al mes anterior, en

Construccién -2.121 personas menos-.

Por sexo, sube el paro en las mujeres en
1.661, un 0,79%, en relacion con el mes
1.480.465

desempleadas, aunque estamos ante

anterior, hasta

la cifra mds baja en octubre desde
2007.

Igualmente, el desempleo crece en los
hombres, concretamente en 10.540, un
Mm% 'y se sitta en 963301

desempleados.

Seguln las edades, se incrementa el
desempleo en octubre en los menores
de 25 anos, en 10.082 personas, y en
términos interanuales desciende en
6.702 -un 3,34%-, situdndose en 193.798
personas, el dato mds bajo de la serie

histérica en un mes de octubre.

Asimismo, en los mayores de esa edad,
crece el desempleo en 12.019 personas
respecto al mes de septiembre y en
términos interanuales baja en 151.586
personas -un 6,31% menos-,

alcanzando a 2.249.968 personas.

Atendiendo al dmbito territorial, el
desempleo aumenta en octubre en
todas las comunidades y ciudades
auténomas, destacando Castilla y
Le6n -2545 mds-, Andalucia -2.535
mds-, Catalufia -2.423 mds-, Canarias
-2.306 mas- y la Comunidad de Madrid

-2.281 personas desempleadas mds-.

El paro de los trabajadores extranjeros
se cifra en octubre en 335183 personas,
aumentando en 9275 -un 2,85%-,
respecto  al mes  anterior, vy
disminuyendo en 16.107 personas -un

4.59%- sobre el mismo mes de 2024.



' Empresas
' : o E Esp%r‘\olus
Em

En octubre el nuamero total de
contratos registra un descenso del
1,08% -16.427 contratos menos-, sobre el
mismo mes del afo anterior, y frente all
mes de septiembre de 2025 hay 23.193
contratos menos, lo que implica un

descenso del 1,51%.

De esta forma, el nUmero de contratos
registrados es de 1.510.580.

En octubre se suscriben 643183
contratos indefinidos, lo que supone un
4258% del total de los registrados,
produciéndose un descenso de un 3,11%
con respecto a las cifras de

septiembre.

Comparando con el mismo mes del
afo anterior, se registran 21012
contratos indefinidos menos, lo que

supone una bajada del 3,16%.

Del total de contratos indefinidos, 41.079
proceden de la conversion de
contratos temporales en fijos, el 6,39%
de los indefinidos registrados en

octubre.

En el décimo mes del aio se suscriben
867.397 contratos temporales, siendo
un 0,29% menos que en el mes de
septiembre, y un 0,563% mds que el afio
anterior por las mismas fechas, en que

se suscribieron 862.812.

La estabilidad laboral continda
avanzando, impulsada principalmente
por el compromiso del tejido
empresarial privado. La temporalidad
se mantiene en minhimos histéricos:
mds de cuatro de cada diez contratos

son indefinidos.
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Los contratos indefinidos a tiempo
parcial, 168547, experimentan un
descenso del 4,65% respecto al mes
pasado, y del 0,66% sobre el mismo mes
del afio anterior, en que se firmaron
169.665.

Por su parte, los contratos temporales
a tiempo parcial, 291.678, aumentan un

0,32% sobre el mes de septiembre y un

0,38% sobre el mismo mes de 2024, en

que se formalizaron 290.587.

Los contratos fijos discontinuos, 213.643,
descienden un 6,45% en relacion con el
mes de octubre de 2024, en que se
registraron 228.363,y sobre las cifras de
septiembre de 2025 un 1,67%.
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Los datos de Seguridad Social reflejan
un aumento del nimero medio de
afiliados, respecto al mes anterior, de

141926 personas.

Por lo tanto, nos encontramos con un
incremento de la dfiliacién mayor que
en los afios anteriores a la pandemia
-2014 a 2019-, cifrado en 82179

ppersonas.

Por su parte, en  términos

desestacionalizados la dfiliacién

aumenta en 64.569 personas.

El nimero medio de dfiliados en
octubre se cifra en 21.839.592. Estamos
ante el octubre con mayor nivel de

empleo de la serie histérica.

En términos interanuales, la dfiliacién
media sube en 507.078 personas, de las
que 469.308 corresponden al Régimen
General, situdndose la tasa de

variacion anual en el 2,38%.

Respecto a septiembre, destaca el
significativo aumento en el Régimen
General de la dfiliaciéon en Educacion,
con 167.323 personas mds respecto al
mes anterior. Asimismo, destaca el
crecimiento en Actividades Artisticas,
Recreativas y de Entretenimiento
-16.691 personas dfiliadas mds-;
seguida por Construccién -15.347
mds-; y Actividades Profesionales

Cientificas y Técnicas -8.198 mds-.

Las mayores cdaidas tienen lugar en
Hosteleria -50.594 personas dfiliadas
menos-; Actividades Sanitarias vy
Servicios Sociales -34.341 menos-; y
Actividades Administrativas y Servicios

Auxiliares -16.747menos -.

En términos interanuales la gran
mayoria de los sectores presentan
variaciones positivas en el Régimen
General, empezando por Transporte y

Almacenamiento -73.095 personas
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afiliadas mds-; seguida de
Actividades Sanitarias y Servicios
Sociales -66.082 mds-; Educacién
-49.768 mds-; Comercio, Reparacién
de Vehiculos de Motor y Motocicletas
-46.440 mds-; Construccién -45133
mds-; Industria Manufacturera -35.680
mds-; Actividades Administrativas y
Servicios Auxiliares -33281 mds-;
Hosteleria -32.046 mds-; y Actividades
Profesionales Cientificas y Técnicas

-28.685 cotizantes mds.

Las bajadas se limitan, en términos
interanuales, Unicamente a las
producidas en Actividades de los
Hogares como Empleadores de
Personal Doméstico y Productores de
Bienes y Servicios para Uso Propio

-1.283 dfiliados menos-.

En cuanto al Régimen de Auténomos,
sube en 9124 dfiliados respecto a
septiembre de 2025, hasta los 3.422.434
afiliados, y en términos anuales crece
en 37.617 personas, aumentando, por
tanto, unii%, frente al Régimen General
donde el crecimiento interanual es del
2,62%.

Destaca la caida en el sector del
Comercio, Reparacién de Vehiculos de
Motor y Motocicletas en 13.210 personas
y el aumento en Actividades

Profesionales Cientificas y Técnicas en

15.724 respecto al mismo mes de 2024.

Aumenta la dfiliacién en octubre en el
Sistema Especial Agrario -10.666
afiliados mds- y en el Servicio del Hogar
-1200 mds-, respecto al mes anterior, y
en términos interanuales ambos
bajan, en N.691 y 15369 personas,
respectivamente. El  numero de
afiliados es de 633.835 en el Sistema

Agrario y 341428 en el Hogar.

Atendiendo al dmbito geogrdfico, la

afiliacion  registra en  octubre
descensos en seis comunidades y en

Melilla.

Las bajadas en valores absolutos
tienen lugar enlIslas Baleares -34.936
afiiados menos-; Castilla la Mancha
-1460 menos-; Galicia -1.019 menos-;
Extremadura -885 menos-; La Rioja -717
menos-; Cantabria -532- menos; y

Melilla -13 cotizantes menos-.

Los aumentos mds significativos se
producen en la Comunidad de Madrid
-49.445 dfiliados mds-; la Comunidad
Valenciana -36.459 mds-; Andalucia
-29.544 mds-; Catalufia -19.205 mds-;
Pais Vasco -13.400 mds-; y Canarias

-12.946 cotizantes mds-.
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Por sexo, los hombres suponen en
octubre el 5263% de los dfiliados
-11.494.993-, con un incremento
interanual del 2,42%.

Por su parte, las mujeres representan el
47.37% de las personas dfiliadas,
10.344.599, con un crecimiento del 2,33%

Finalmente, en cuanto a la dfiliacién de
extranjeros, aumenta en 13159
personas respecto al mes anterior,y en
206.871 en términos interanuales,

situdndose en 3.101.500 dfiliados.



' Empresas
‘ : o E Esp’t’:ﬁolus
BEm

En contraste con las sehadles de
moderacion en el ritmo de creacién de
empleo de la EPA del tercer trimestre, el
mes de octubre destaca con un
incremento de la dfiliacién a la Seguridad
Social de 141926 personas, una cifra

superior d la media del periodo 2014-2019.

Este crecimiento se debe principalmente
a las contrataciones en el sector
educativo -167.323 dfiliaciones mds en el
Régimen General y 4.893 en el Régimen de
Auténomos- donde se prolongan los
efectos positivos del inicio del curso
escolar. Este repunte compensa las
caidas registradas en sectores como
Hosteleria, Actividades Sanitarias y
Servicios Sociales, afectadas por el fin de

la temporada estival.

El Régimen de Auténomos también
muestra una evolucién positiva, con 9.142
nuevas altas en octubre y 37517 en
términos interanuales, a pesar de la caida
del comercio, que pierde mds de 13.200
afiliados respecto al mismo mes del afo

anterior.

Las mujeres superan los 10,3 millones de
dfiliadas, la cifra mds alta de la serie
histérica, representando el 47,37% del total
de trabajadores, con un crecimiento

interanual superior a la media.

La contratacién indefinida mantiene su
tendencia ascendente, con 643183
contratos en octubre, lo que representa el
4258% del total de

formalizados, gracias al compromiso de

contratos

las empresas con la estabilidad en el
empleo. Destaca el descenso de la
contratacién temporal, especialmente

entre mujeres y jévenes.

Pese a estar en cifras histéricas de
afiiacibn en un mes de octubre
-21.839.592 cotizantes-, la tasa de paro
sigue siendo de las mds elevadas de la
Unién Europea y la OCDE, con 2443766
personas desempleados. En  este
contexto, el paro aumenta en 22101
personas, afectando a todos los territorios
y los sectores excepto la construccion,
aunque el incremento es inferior al

promedio prepandemia.
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Contindan las sefiales de sufrimiento de
las pequefias empresas, predominantes
en el tejido productivo espariol, debido al
aumento de costes y la falta de
certidumbre y seguridad juridica. En
contraste, las grandes empresas estdn
absorbiendo parte de la caida de
ocupacién en las microempresas, cuyo
peso en el empleo total ha descendido del
21,6% en 2019 al 18,39% en septiembre de
2025. Las variaciones interanuales oscilan
entre el -0,2% en empresas de 1 a 2
trabajadores y el 4,8% en aquellas con
mds de 499 empleados, segun datos del
Ministerio de Inclusidn, Seguridad Social y

Migraciones.

La destruccidon del tejido productivo es
mds evidente en las microempresas, que
tienen entre 1 y 2 empleados y que
concentran mds de la mitad del tejido
empresarial (52%), pues todavia no
alcanzan sus cifras anteriores a la
pandemia, registrando 22.650 negocios
menos. Por sectores, persiste el retraso en
la recuperacion hacia los valores previos
a la crisis sanitaria, tanto en la agricultura

como en la industria.

En términos interanuales, se observa la
incidencia negativa de los cambios
normativos en sectores especificos como
el agrario y el servicio doméstico, que
pierden casi 1700 y 15400 dfiliados,

respectivamente.

En resumen, el crecimiento del empleo es
coherente con el de la poblacién activa
que se encuentra en cifras récord,
superando los 25 millones frente a los 23
de finales de 2020, y con ello del consumo

y la inversién privada.

Pese al crecimiento, preocupa la caida de
la productividad por ocupado, que en el
tercer trimestre de 2025 es un 3,6% inferior
a la de finales de 2019, y la productividad
por hora trabajada, que aunque presenta
unos registros algo mejores, sus
resultados también son muy débiles. En
los tres primeros trimestres de 2025 crecid
un 0,9% con respecto al mismo periodo de
2024.
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En este sentido, hay que destacar la
evolucién a la baja de la jornada media
efectiva, que, para el caso de los
asalariados del sector privado, fue de 30,9
horas efectivas por semana en los tres
primeros trimestres de 2025, segun datos
de la EPA.

Estos datos se encuentran claramente
asociados a las ausencias de los
trabajadores principalmente debidas al
incremento incesante de la incapacidad
temporal por contingencias comunes y a
la deficiente regulacién de los permisos,
que lejos de cumplir el objetivo protegido
proliferan  generando una  clara

inseguridad juridica.

A diario 1,6 millones de personas no van a
trabajar debido a incapacidad temporal
por contingencias comunes Yy los
menores de 35 afos pierden 9,6 millones
de dias trabdjodos a la espera de una
atencién psicolégica o psiquidtrica
adecuada, por falta de inversién en

recursos sanitarios.

En 2025 la factura de incapacidad
temporal por contingencios comunes
superard los 32.000 millones de euros, el
segundo gasto del pais, solo por detrds de
las pensiones, eso si, pagados a partes
iguales por el INSS y las empresas
espanolas, hecho que compromete la
sostenibilidad del Sistema de Seguridad
Social y la competitividad de Ilas
empresas debido a costes econémicos y
problemas organizativos que no se

pueden soportar.
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